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	Часть 1 – Степень важности факторов в принятии решения об инвестировании в Беларусь
Оцените степень важности (по шкале от 1 до 5) каждого из приведенных факторов в принятии Вашей компанией решения инвестировать или расширять деятельность в Беларуси 
(отметьте знаком “x”).
	Часть 2 – Степень удовлетворенности инвестора
Оцените (отметьте знаком “x”) каждый из нижеследующих факторов на предмет соответствия Вашим ожиданиям на основе опыта инвестирования в Беларусь. 

	Не важен                                      Очень важен
	Оказался хуже                         Оказался лучше


A. Пожалуйста, выскажите мнение о степени влияния следующих факторов на принятие решения об открытии бизнеса в Беларуси 
и на текущую деятельность компании, планы 
по развитию. 
	
	     1
	     2
	     3
	     4
	     5
	     1
	     2
	     3
	     4
	     5

	Экономические факторы:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Размер (емкость) белорусского рынка
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Доступ на рынок стран СНГ, ЕЭП
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Доступ к рынку стран ЕС
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Доступность местных ресурсов (товаров, услуг, сырья)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Возможность развития производства 
новых товаров и услуг
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Уровень покупательской способности населения
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Наличие квалифицированной рабочей силы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Знание сотрудниками иностранных языков
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Стоимость рабочей силы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Производительность труда
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Уровень налоговой нагрузки
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ставка налога на прибыль
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Обеспеченность транспортной 
и логистической инфраструктурой
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Уровень развития системы коммуникаций и информатизации
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Возможность сотрудничества с учебными 
и научными учреждениями
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Уровень развития консалтинговых и других услуг
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Условия ведения бизнеса:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Простота регистрации юридического лица
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Процедура получения вида на жительство 
и разрешения на работу
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Стабильность законодательной среды 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Условия закрытия бизнеса
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Степень защищенности прав собственности
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Доступность к приобретению 
и аренде земельных участков
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Приобретение и аренда недвижимости 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Простота получения лицензий
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Получение разрешений на проектирование 
и строительство
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Таможенно-тарифное регулирование
внешнеэкономической деятельности
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Уровень защиты интеллектуальной собственности
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Степень бюрократизации в стране
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Уровень коррупции
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Поддержка региональных властей в организации и ведении бизнеса
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Наличие льгот для инвестиций
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Система льгот для стимулирования развития регионов, малых и средних поселений
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Другое (пожалуйста, укажите):
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


B. Пожалуйста, представьте общую информацию о Вашей компании
1. В каком году была учреждена компания в Беларуси, а также в материнской стране?_________________________________________________________
2. Инвестиции из каких государств используются в уставном фонде организации? ________________________________________________________________________________________________________
3. Укажите общий объем иностранных инвестиций, направленных в предприятие, включая перечисления в уставный фонд: _________________________________________________
4. Какова доля иностранного капитала?
□ 1-25%  

□ 26-50%   

□ 51-99%   

□ 100%
5. Ваша компания была учреждена в результате:
-
создания нового предприятия («green field»)
-
приобретения государственного предприятия или его доли («приватизация»)
-
покупки частного бизнеса  или его доли

6. Сколько сотрудников работает в компании? 
□ 51-100


□ 101-250

□ 251-500

□ более 500

7. Количество работников в 2013 году по сравнению с 2012 годом:
□ выросло


□ сократилось

□ не изменилось
8. Как может измениться количество работников в 2014 году (по сравнению с 2013 годом)?

□ увеличение


□ уменьшение

□ без изменений
9. Выручка в 2013 году  (по сравнению с 2012 годом):

□ увеличилась

□ сократилась

□ не изменилась

10. Как может измениться выручка в 2014 году (по сравнению с 2013 годом)?

□ увеличение


□ уменьшение

□ без изменений
11. Пожалуйста, укажите долю экспорта продукции (услуг) в товарообороте в 2013 году:
□ 11-25 %


□ 26-50 %


□ более 50 %
C. Пожалуйста, опишите деятельность и планы по развитию компании 
12. Осуществляла/осуществляет ли компания НИОКР или инновационные проекты? 
□ Нет
□ Да, в сотрудничестве с
□ одной (или более) компанией с зарубежным капиталом 
□ университетами
□ исследовательскими организациями
□ иное _______

13. В какой степени присутствует удовлетворенность условиями и результатами ведения хозяйственной деятельности в Республике Беларусь:
□ полностью удовлетворены
□ скорее удовлетворены
□ скорее не удовлетворены
□ полностью не удовлетворены
□ затрудняемся ответить
14. C какими проблемами/препятствиями приходится сталкиваться наиболее часто? 

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
15. Планирует ли компания расширять деятельность в Беларуси?
□ нет


□ да, мы планируем 


□ да, мы расширяем 
16. Какие сложности могут возникнуть (возникли) в связи с расширением деятельности?
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
17. Пожалуйста, внесите предложения  по улучшению инвестиционного климата в Беларуси 
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
18. По Вашему мнению, решению каких проблемных вопросов Агентство может оказать содействие?

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
19.  Пожалуйста, отметьте,  возможные пути взаимодействия с Агентством с целью содействия решению текущих проблем:
□ держать связь по телефону 
□ держать связь по e-mail 
□ встреча с представителем компании
□ предпочитаю связаться с Агентством позже
20. Пожалуйста, укажите контактные данные (или координаты уполномоченного представителя от компании)

ФИО:__________________________________________________________________________
Должность:_____________________________________________________________________
Телефон:_______________________________________________________________________
E-mail:_________________________________________________________________________
Название компании:_____________________________________________________________
Регион: ________________________________________________________________________

Агентство благодарит за участие в опросе и гарантирует соблюдение конфиденциальности в отношении  мнения и предоставленной информации во всех случаях. 
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